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POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La Direccion de CONSTRUCCIONES OREGA es consciente de la importancia de la
calidad en la ejecucidn de las obras, de la proteccion del medio ambiente y de la seguridad
y salud de las personas que trabajan para la organizacion o en su nombre. Por ello, asume
el compromiso de implantar, mantener y mejorar de forma continua un Sistema
Integrado de Gestion de la Calidad, el Medio Ambiente y la Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a los requisitos de las normas ISO 9001, ISO 14001 ¢ ISO 45001,
adecuado al contexto de la organizacién, a su estrategia y a la naturaleza de sus
actividades.

CONSTRUCCIONES OREGA desarrolla su actividad en el &mbito de la construccién,
reparacion y conservacion de obras, tanto para clientes privados como para organismos
publicos.

La Direccion establece esta politica como marco de referencia para la definicion de los
objetivos de calidad, medio ambiente y seguridad y salud laboral, y se compromete a:

Calidad

o Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes y demas partes
interesadas pertinentes, cumpliendo los requisitos contractuales, técnicos, legales
y reglamentarios aplicables.

o Ejecutar las obras conforme a los estandares de calidad establecidos, garantizando
el control de los procesos, la gestion adecuada de proveedores y subcontratistas y
la prevencion de errores y no conformidades.

o Fomentar la mejora continua del desempefio del sistema de gestion mediante el
andlisis de datos, resultados, incidencias y reclamaciones.

Medio Ambiente

e Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminacién derivada de nuestras
actividades, minimizando los impactos ambientales asociados a la ejecucidén de
las obras.

o Garantizar una correcta gestion de los residuos de construccion y demolicion,
asi como el uso eficiente de los recursos naturales, materiales, agua y energia.

o Cumplir la legislacion ambiental aplicable y otros requisitos que la organizacion
suscriba, teniendo en cuenta el contexto ambiental de Galicia y las exigencias de
las administraciones competentes.

o Considerar los riesgos y oportunidades derivados del cambio climatico y de las
condiciones ambientales en la planificacion y desarrollo de nuestras actividades.
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Seguridad y Salud en el Trabajo

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de
lesiones y el deterioro de la salud, eliminando los peligros y reduciendo los riesgos
para la seguridad y salud laboral.

o Integrar la prevencion de riesgos laborales en todas las actividades de la empresa,
especialmente en aquellas propias del sector de la construccion, como trabajos en
altura, uso de maquinaria, manipulaciéon de cargas, condiciones climéaticas
adversas y concurrencia de empresas.

o Garantizar la consulta y participacion activa de los trabajadores y de sus
representantes en materia de seguridad y salud.

e Extender los principios preventivos a las empresas contratistas, subcontratistas
y proveedores, asegurando una adecuada coordinacion de actividades
empresariales.

e Promover la formacién continua y la sensibilizacion del personal, adaptada a su
puesto de trabajo, con el objetivo de mejorar el desempefio preventivo y reducir
los riesgos existentes.

Compromisos generales

o  Cumplir la legislacion vigente y otros requisitos aplicables en materia de calidad,
medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo.

e Proporcionar los recursos humanos, técnicos y econémicos necesarios para el
correcto funcionamiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion.

o Impulsar una cultura de mejora continua, prevencion y responsabilidad en todos
los niveles de la organizacion.

La presente politica es aprobada por la Direccion de CONSTRUCCIONES OREGA,
quien asume la responsabilidad de su cumplimiento, revision periédica y actualizacion
cuando sea necesario. Asimismo, se compromete a comunicarla a todas las personas que
trabajan para la organizacion o en su nombre, y a ponetrla a disposicién de las partes
interesadas,
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